Aftale mellem Guldborasund Kommune og Lolland-Falsters Lsererfor-
ening om anseettelse af leererstuderende med szerlige kvalifikationer
i uddannelsesstillinger | en skolebaseret leereruddannelse,

Indledning

Ansatielsen af laererstuderende i en skolebaseret leereruddannelse kan med-
virke tli, at Guldborgsund Kommune kan rekruttere det ngdvendige antal ud-
dannede laarere, der er en forudsatning for at fastholde og videreudvikle

den gode undervisning i kemmunen. Den skal give de studerende bedre mulighed
for at konkret undervisnlngserfarlng kan spejle slg 1 teori pd laereruddannelse,
hvorved prakslschok kan undgas Der skal derfor veere en kobling mellem studiet
og arbejdet pd skolen.

Uddannelsesstillingerne erstatter som udgangspunkt ikke anszettelse af uddan-
nede lzerere med fuld undervisningskompetence til varetagelse af undervisning i
folkeskolen.

De studerende ansaettes som [zerere med szerlige kvalifikationer | henhold til § 28
stk. 2 i Folkeskoleloven. M3lgruppen er derfor lzerere, der har disse kvalifikationer.

De lazrerstuderende skal som udgangspunkt pa lige fod med de gvrigt ansatte lae-
rere kunne deltage i de aktiviteter, der knytter sig til undervisningen, herunder
teamsamarbejde, foreeldresamarbejde m.v. Der tages dog et seerligt hensyn til de
perioder, hvor de ansatte studerende ikke er til stede pd grund af planiagte aktivi-
teter og eksamen | forbindelse med uddannelsen.

Ansmettelsesvilkér

Leererstuderende ansasttes som leerer med seerlige kvalifikationer i Guldborgsund

Kommune | henhold til overenskomst for Izerere m.fl. i folkeskolen og ved speclal-
undervisning og ved specialundervisning for voksne, og kan skifte skole undervejs
i uddannelsen.

Det er en forudseetning for ansaettelse i en uddannelsesstiliing, at den studerende
er tiimeldt og optaget den skolebaserede leereruddannelse under UCS].

Ansaatielsesforholdet ophgrer, ved almindeligt opsigelsesvarsel, i fald man ikke
feengere er optaget pé leereruddannelsen.

Leererstuderende ansaettes varigt men pd deltid | henhold ti! § 16 i overenskomst
for learere m.fl. Ved endt leereruddannelse overgdr den ansatte til fuld beskaefti-
geise, med mindre der i de gvrige undtagelser | overenskamsten er hjernmet til
deltidsansattelse, eller der er saglige grunde til afsked. I tilfzelde af afsked falges
almindelige anseaettelsesretlige bestemmelser og overenskomstens § 20.

Den studerende ansaettes i en beskeeftigelsesgrad svarende til 1/3 stilling if. Ad-
ministrationsgrundlag om udmgntning af Lov 409 om deltidsansatte arbejdstid. El-
ler den til enhver tid gaeldende lokale eller centrale arbejdstidsaftale.

Den studerendes arbejdstid p8 skolen tiirettelzegges pé to faste dage om ugen pé
skolen, to dage til uddannelsesforigh (tilstedevaerelsesundervisning og E-laering),
en dag om ugen til laesning af relevant teorl, udarbejdelse af opgaver, studiegrup-
pearbejde og anden forberedelse i relation tai uddannelsen. Den studerende kan
Ikke péleegges vikararbejde eller andre opgaver udover 1/3 stilling.
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Det er skoleledelsens ansvar, at den ansatte leererstuderende oplever, at der | an-
seattelsen vil veere en mullghed for (fag)didaktisk udvikling sammenholdt med en
progression | ansvar, saledes at ansvar for undervisningen gradvist gges. I forbin-
delse med ansaettelsen p8 skolen, skal der 1 tildeling af opgaver, tages udgangs-
punkt i den studerendes kvalifikationer og erfaring. Der skal desuden indg3s en in-
dividuel uddannelsesplan for den enkelte.

Len

Den ansatte indplaceres pd grundign jf. Overenskomst for leerere m.fl, og For-
hdndsaftalen mellem Lolland-Falsters Leererforening og Guidborgsund Kommune,

Praktiklerer

Den studerende tilknyttes en praktikizerer pd den skole, hvor vedkommende er
ansat. Der skal udarbejdes en opgavebeskrivelse og ansvarsfordeling for de p&-
gaeldende. Underviserne pa UCS) og praktlklaereren gennemfgrer vejledning i til-
knytmng til den studerendes praksis p8 skolen. Honorering af praktiklaereren fore-
gar efter Aftale om vilk8r for varetagelse af praktikopgaver | uddannelsen til lerer
[ folkeskolen,

Felgegruppe

Der etableres en central fglgegruppe best3ende af reprassentanter fra UCS3, de
deltagende kommuner og leererkredse.

Der henvises i gvrigt til vedlagte bilag, der naermere beskriver den skolebaserede
lereruddannelse,

Ikrafttreeden
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